POLO TECNICO PROFESSIONALE
RIGHI-BOCCIONI/FERMI

Via Trabocchetto, II Tronco - 89126 Reggio Calabria (RC) —
Cod Mecc. CIS034004 Tel. : 0965/499435 - C.F 80010790808
LA rcisOU34004 a istruzione. it -
PEC:reist3L004 of pec.istriizione it

Al docenti classi 3%, 4* e 5°

POLO TECHNICT PROFESSIONALE RIGHI-BOCCIOMNI/FERMI Agli studenti classi 3%, 4* e 5°
Prot. 0009710 del 09/10/2024 Alle loro famiglie
Wl (Uscita) Al DSGA

Al sito web/Albo

Oggetto: nomina dei Tutor interni dei Percorsi per le Competenze Trasversali e per I'Orientamento
per I'a.s. 2024 — 2025,

I1 dirigente scolastico

Visto il D.Lgs. n°77 del 15 aprile 2005;

*  Visto Iart. 1, commi 33 e seguenti, della Legge n°107 del 13 luglio 2015 — “Riforma del
sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni
legislative vigenti”;

s Visto il D.Lgs. n°62 del 13 aprile 2017 — *“Norme in materia di valutazione e certificazione
delle competenze nel primo ciclo ed esami di Stato, a norma dell'articolo 1, commi 180 ¢
181, lettera i), della legge n°107 del 13 luglio 2015™

o Visto il D.M. n°195 del 3 novembre 2017 — “Regolamento recante la Carta dei diritti e dei
doveri degli studenti in ASL e le modalita di applicazione della normativa per la tutela della
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro agli studenti in regime di alternanza scuola
lavoro™;

Viste le linee guida in merito ai PCTO emanate con D.M. n°774 del 4 settembre 2019;
Vista la dichiarazione di disponibilita dei docenti interessati a seguito di circolare 8599 del
27/09/2024;

Considerata la necessita di avviare prontamente ed accompagnare gli studenti nei PCTO per il corrente
anno scolastico;
NOMINA

Tutor interno di classe, per i Percorsi per le Competenze Trasversali e per I'Orientamento per ['a.s.
2024 - 2025, i docenti di seguito elencati:

INDIRIZZO CAT INDIRIZZO TL INDIRIZZO BS

3ACAT | RUSSO 3DTL GIAMBOI 3ABS ARICO’

4ACAT | NASTI 4D TL VAZZANA 4A BS BRUZZESE

SACAT | ARILLOTTA SDTL VAZZANA 5A BS SCOLARO

4B CAT | BALZETT! 3ETL PUNTURIERI 3885 MARRA

58 CAT | IERACITANO R 4ETL PUNTURIERI 4B BS FESTA
SETL FEOLA 58 BS REPACI
SFTL ROSACI






PLESSO CLASSE TUTOR PCTO
FERMI ITA DIARA LUCA
IVA DIANO GIUSEPPE
VA SCAPPATURA ANTONIO
VB ARENA SARA
mC MENDOLA DANIELA
vC BAGNATO M. FRANCESCA
VC SORGONA™ ANTONIA
Imp MICALIZZI ANTONELLA
VD GIOVE DELIA
VD MICALIZZ1 ANTONELLA
BOCCIONI IIE NAVA ROBERTA
IVE GIUFFRE’ FRANCESCA
VE CONDELLQO GIOVANNA
IMF PRATICO’ MARIA

I compiti del tutor interno, ai sensi delle linee guida in merito ai Percorsi per le Competenze
Trasversali e per I'Orientamento di cui al D.M. n°774 del 4 settembre 2019, sono di seguito elencati:

a) elabora, insieme al tutor esterno, il percorso formativo personalizzato che verra sottoscritto
dalle parti coinvolte (scuola, struttura ospitante, studente/soggetti esercenti la potestd
genitoriale);

b) assiste e guida lo studente nei percorsi di alternanza e ne verifica, in collaborazione con il
tutor esterno, il corretto svolgimento;

¢) gestisce le relazioni con il contesto in cui si sviluppa ’esperienza di alternanza scuola lavoro,
rapportandosi con il futor esterno;

d) monitora le attivita e affronta le eventuali criticita che dovessero emergere dalle stesse;

€) osserva, valuta, comunica e valorizza gli obiettivi raggiunti ¢ le competenze progressivamente
sviluppate dallo studente;

f) promuove ’attivita di valutazione sull’efficacia ¢ la coerenza del percorso di alternanza, da
parte dello studente coinvolto;

g) informa gli organi scolastici preposti (Dirigente Scolastico, Funzione Strumentale PCTO,
Dipartimenti, Collegio dei docenti, Comitato Tecnico Scientifico/Comitato Scientifico) ed
aggiorna il Consiglio di classe sullo svolgimento dei percorsi, anche ai fini dell’eventuale
riallineamento della classe;

h) assiste il Dirigente Scolastico nella redazione della scheda di valutazione sulle strutture con le
quali sono state stipulate le convenzioni per le attivita di alternanza, evidenziandone il potenziale
formativo e le eventuali difficolta incontrate nella collaborazione.

Come si evince dai suddetti compiti, il tutor interno € una figura fondamentale dei Percorsi per le
Competenze Trasversali e per 'Orientamento degli studenti, in quanic segue il percorso dalla
progettazione alla realizzazione, monitorando tutto il processo, correggendolo se necessario,
valutandolo e comunicandone gli esiti agli organi scolastici preposti.

1l tutor interno non ha 1'obbligo di accompagnare gli studenti in azienda. Infatti non & prevista la
presenza obbligatoria del tutor scolastico in azienda durante lo svolgimento delle attivita riguardanti i
PCTO, tuttavia durante le attivita PCTO in orario curricolare, il Tutor interno avra cura di visitare
studenti presso la struttura ospitante per assistere e guidare nei PCTO e verificarne il corretto
svolgimento.

Il presente provvedimento viene pubblicato all’albo online delVistimto e notificato in forma
individuale ai docenti interessati, per opportuna conoscenza, avvenutd notifica ed accettazione
dell’incarico.

La misura de! compenso Lordo dipendente a carico del M.O.F. da corrispondere, ai sensi dell'articolo
14 del CCNL 2006/2009, sard determinata in sede di contrattazione integrativa d'Tstituto, anno
scolastico 2024-2025, ed il compenso sara COITiSposto in rapporto all'effettivo svolgimento del
compito oggetto dei presenti incarichi, previa relazione sull’attivita svolta.

11 Dirigente Scolastico

Prof.ssa Anna Maria Cama




